
 
      COMMUNE DE VARS (05) 

Station touristique d’hiver et d’été,  

Recrutement d’un agent technique polyvalent d’entretien des écoles (H/F)   

en Contrat à Durée Déterminée à temps complet - Emploi de catégorie C. 

 

Définition de la fonction : Entretien /restauration  
 

Missions principales :  Garantir les conditions d’hygiène des locaux) et accomplir le service de 

restauration scolaire  
 

Activités et tâches :  
 

Entretenir les locaux (dépoussiérage, désinfection, lavage) : Entretien quotidien des circulations et des 

parties communes de l’école maternelle (dépoussiérage, désinfection, lavage),  

Remise en état journalier des salles de classe et des salles d’activités : Entretien approfondi des locaux 

de l’école maternelle (désinfection des locaux, murs, mobilier, nettoyage des sols, nettoyage des 

équipements …),  

Nettoyage minutieux des salles de propreté  
 

Restauration : En lien avec le personnel de cuisine, contribue à la mise en place des salles de 

restaurant, assure le service du repas aux enfants dans le cadre des règles d’hygiène et des procédures 

de maîtrise de la sécurité des aliments. Effectue les opérations de remise en état des salles de 

restaurant, des offices, de la zone plonge et de la vaisselle. 
 

Tri et évacuation des déchets courant : Vider les poubelles et changer les sacs poubelles en respectant 

les procédures de tri sélectif. 

 

Renfort ménage bâtiments communaux en cas de besoins. 
 

Compétences et aptitudes requises  

Savoir :  

Principe d’hygiène  

Langage adapté auprès des enfants  

Savoir-faire :  

Savoir lire les étiquettes et respecter les consignes d'utilisation des produits d’entretien 

Savoir utiliser et nettoyer les machines après utilisation 
 

Aptitudes / Qualités :  

Savoir travailler en équipe    

Avoir une capacité d’organisation personnelle du travail  

Être capable de rendre compte de son activité  

Avoir des facultés d’adaptation et d’intégration  

Faire preuve de patience avec les enfants. 

Veiller à la correction du langage et bonne tenue.  

Éviter les éclats de voix. 

Faire preuve de discrétion et de ponctualité  
 

Moyens mis à disposition : 

Vêtements professionnels adaptés     

Produits et matériel d'entretien   

Lave-vaisselle        

Lave-linge 

Equipements de protection individuelle : gants, tablier, blouse, chaussures 
 

Conditions d’exercice du poste :  

Durée hebdomadaire de travail : 35h (lundi, mardi, jeudi et vendredi) avec une demi-heure de pause 

sur le temps de midi à définir selon les nécessités de service.   

Grille indiciaire Agent Technique Territorial   

Prime de précarité et congés payés 

Poste à pouvoir au 1er septembre 2025 
 

Renseignements sur le poste :  

Adresser une lettre de motivation et CV au plus tôt  

M. le Maire – Mairie – 1, Place de la Mairie - Sainte Marie – 05560 VARS 

Ou par mail :  vieassociative@mairie-vars.fr 


